COMUNE DI SAN PIETRO VERNOTICO
Provincia di Brindisi

AVVISO PER LA NOMINA DEL COMPONENTE UNICO
DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

IL SINDACO

Premesso che il Comune di San Pietro Vernotico con deliberazione della G.C. n. 259/2010
resa immediatamente eseguibile ha approvato il “Regolamento sull’istituzione ed il
funzionamento dell'Organismo Indipendente di Valutazione” previsto dall’articolo 14 del
D. Lgs 27.10.2009, n, 150 (Decreto Brunetta)

AVVISA

Che si deve procedere alla nomina del componente unico dell’Organismo Indipendente di
Valutazione del Comune di San Pietro Vernotico;
Che la nomina sara disposta dal sottoscritto Sindaco, previo parere della Giunta comunale,
tra soggetti esterni all’'Ente in possesso dei seguenti requisiti:

REQUISITI GENERALI
a) Cittadinanza: italiana di uno dei Pacsi dell’Unione europea.

b) Eta: L'eta dei componenti deve essere tale da assicurare esperienza e capacita di
innovazione. Pertanto non possono essere nominati componenti che abbiano superato la
soglia dell’eta pensionabile,

¢) Conoscenze linguistiche ed informatiche: buona conoscenza dell’utilizzo dei software di

base e della lingua inglese. Se di ciltadinanza non italiana, € richiesto aliresi il possesso di
una buona conoscenza della lingua italiana,

REQUISITI ATTINENTI ALL’AREA DELLE CONOSCENZE:

d) Titolo di studio: diploma di laurea specialistica quinquennale o di laurea quadriennale,

se conseguita nel previgente ordinamento degli studi.
REQUISITI ATTINENTI ALL’AREA DELLE ESPERIENZE:

e) possesso di adeguata esperienza, maturata in posizioni di responsabilitét in ambito
pubblico o privato, nel campo della gestione delle risorse umane o nel settore del
management, della pianificazione e controllo di gestione o della misurazione e valutazione
della performance,

REQUISITT ATTINENTI ALL’AREA DELLE CAPACITA”



f) possesso di qualita intellettuali, manageriali, relazionali tali da assicurare capacita di
identificazione e valutazione degli obiettivi strategici nonché capacita di individuazione
e di soluzione di problemi e di comunicazione e coinvolgimento delle strutture nei
processi di innovazione tale da assicurarne ampia condivisione tra tutti i partecipanti al
Processo.

CASI DI INCOMPATIBILITA”: Non possono far parte dell’O.LV. soggetti che rivestono
incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organismi sindacali o che
abbiano in corso rapporti di lavoro dipendente o rapporti continuativi di collaborazione
o di consulenza con le predette organizzazioni o che abbiano rivestito tali incarichi o
cariche nei tre anni precedenti la nomina.

GH interessati devono far pervenire al protocollo del Comune — mediante presentazione
diretta, mediante posta elettronica certificata all'indirizzo protocollo@pec.spv.br.it ovvero
mediante servizio postale — apposita richiesta debitamente sottoscritta e corredata di
dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 con cui in candidato attesti:

- le proprie generalita ed i recapiti di riferimento;

. il possesso dei requisiti previsti per poter ricoprire l'incarico;

- I'insussistenza delle cause di incompatibilita a ricoprire I'incarico;

- la presa visione ed incondizionata accettazione del “Regolamento sull’istituzione ed

il funzionamento dell'Organismo Indipendente di Valutazione” approvato con
deliberazione della Giunta comunale n, 259 del 17.12.2010.

La procedura di cui al presente avviso non ha carattere comparativo e non vincola in alcun
modo ¥ Amministrazione. Non si procederd pertanto alla formazione di graduatorie di
merito o per titoli, né all’attribuzione di punteggi.

1l Sindaco, esaminate le istanze pervenute e sentita la Giunta comunale, procedera alla
nomina del componente unico dell’'Organismo Indipendente di Valutazione sulla base
degli elementi desumibili dal curriculum nonché, ove ritenuto necessario, mediante
successivo colloquio.

L'incarico di componente dell'O.LV. ha durata di 3 anni decorrenti dalla data di formale
conferimento ed & rinnovabile per una sola volta. Compete all’O.LV. attivita valutativa
relativa al periodo di durata dell'incarico, con la conseguenza che, in caso di rinnovo
dell’organismo, quello uscente porra in essere tutti gli atti di competenza riferiti al periodo
di espletamento dell’incarico.

L’O.LV. continua ad esercitare le sue funzioni anche dopo la scadenza dell'incarico, fino
alla riconferma o alla nomina del nuovo organismo e comunque per un periodo non
superiore a quarantacinque giorni.

La revoca anticipata del componente dell’O.LV, & disposta con decreto motivato del
Sindaco in caso di sopraggiunta incompatibilith o per comportamenti ritenuti lesivi per
I'immagine dell’Ente o in contrasto con il ruolo assegnato o per gravi inadempienze o
infine per sopravvenuto perfezionamento, nel corso del friennio, della procedura di
designazione dell’O.1V. in forma associata con altri Comuni,

Al componente dell’O.LV. & attribuito un compenso annuo lordo di € 5.165,00 compresi
IVA e Cassa Professionale se ed in quanto dovuti, da corrispondere a conclusione del



compimento delle attivita di competenza relative a cilascun esercizio finanziario. Per
periodi inferiori all’anno il compenso annuo viene liquidato in proporzione all’effettiva
durata dell’incarico ed a conclusione del compimento delle attivita di competenza relative
allo stesso periodo,

AII'O.LV. sono attribuite inoltre le funzioni di controllo strategico e di gestione
previste dall’art. 9, lett, I) del presente regolamento anche con riferimento all"attivita svolta
nell’anno 2010, applicando la vigente metodologia valutativa permanente dei risultati e
delle prestazioni dei titolari di posizione organizzativa. Per tale specifica attivith compete
all’O.LV. un compenso aggiuntivo di € 2.000,00, compresi IVA e Cassa Professionale se ed
in quanto dovuti, da corrispondere a conclusione del compimento delle attivita di
competenza relative all’esercizio finanziario 2010,

L/incarico non determina l'instaurazione di alcun rapporto di lavoro subordinato con
il Comune di San Pletro Vernotico.

II “Regolamento sull’istituzione ed il funzionamento dell’Organismo Indipendente di
Valutazione” e visionabile sul sito istituzionale del Comune di San Pietro Vernotico.
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