/i COMUNE DI SAN PIETRO VERNOTICO

ASSSESSORATO Al SERVIZI SOCIALI

AUVISO PUBBLICO
PER UATTIVAZIONE DI N. 40 BORSE DI LAVORO

L’Amministrazione comunale al fine di favorire 1’inclusione sociale e lavorativa di soggetti adulti con problematiche di disagio socio — economico - lavorativo

RENDE NOTO

Thutti i cittadini residenti sul territorio comunale, in possesso dei requisiti di seguito riportati, possono fare richiesta per essere inseriti in una graduatoria da cui si attingera

per ’assegnazione di nr. 40 Borse Lavoro.
DESTINATARI

11 progetto ¢é rivolto ad un n.40 persone adulte, disoccupate o inoccupate, appartenenti a nuclei familiare con ISEE anno 2012 non superiore Euro a € 7.500,00 cosi di seguito
suddivise per categorie:
* N° 8 (otto) borse lavoro dell'importo mensile pari ad € 400,00, per cittadini adulti con almeno un figlio minore (genitori singoli in famiglie monogenitoriali);
* N°12 (dodici) borse lavoro dell'importo mensile pari ad € 400,00, per cittadini adulti di eta non superiore a cinquant’anni appartenenti a nuclei familiari con la presenza di almeno
n. 2 figli minori;
e N° 5 (cinque) borse lavoro dell'importo mensile pari ad € 400,00, per cittadini adulti di eta compresa tra 50 (cinquanta) e 60 (sessanta) anni che vivono da soli ;
¢ N° 2 (due) borse lavoro dell'importo mensile pari ad € 400,00, per soggetti adulti, di eta compresa tra i 18 e i 64 anni, appartenenti a nuclei familiari in cui uno dei coniugi sia
detenuto o sottoposto a misure alternative alla detenzione;
e N°3(tre) borse lavoro dell'importo mensile pari ad € 400,00, per cittadini adulti, di eta compresa tra i 50 e i 64 anni che abbiano perso il posto di lavoro (licenziati) nel corso
dell'anno 2012 o 2013, che stiano tutt'ora in stato di disoccupazione e non siano destinatari di erogazioni previsti dal sistema degli ammortizzatori sociali vigenti;
e N° 7 (sette) borse lavoro dell'importo mensile pari ad € 500,00, per giovani di etd compresa tra i 18 ed i 35 anni in possesso di diploma di scuola media superiore ;
e N° 3 (tre) borse lavoro dell'importo mensile pari ad € 600,00, per giovani di etd compresa tra i 22 e i 35 anni in possesso di diploma di laurea ;
La borsa lavoro puo, in ogni caso, essere attivata per un solo componente lo stesso nucleo familiare.
E’ consentito concorrere per I’assegnazione di una sola categoria di Borse lavoro.

REQUISITI PER LAMMISSIONE

I candidati per essere ammessi alla selezione, devono possedere alla data di pubblicazione del presente Avviso, i seguenti requisiti,:
. cittadinanza italiana o permesso di soggiorno;
residenza nel comune di San Pietro Vernotico
condizione di non occupazione/disoccupazione;
regolare iscrizione pressi i Centri per I'impiego territorialmente competenti;
appartenenza ad una delle categorie destinatarie del progetto;
attestazione ISEE del nucleo familiare riferita all’anno 2012 non superiore ad € 7.500,00.
L’Attribuzione del punteggio avverra tenendo conto dei seguenti indici di priorita:
Composizione del nucleo familiare:
- Nr. Figli minori = punti 1 per ogni figlio
- Nr. Figli disabili = punti 1,50 per ogni figlio disabile
Reddito ISEE del nucleo:
- ISEE € 0,00 = punti 5
-ISEE da€ 0,01 a € 2.000,00 = punti 4
-ISEE da € 2.000,01 a € 4.000,00 = punti 3
-ISEE da € 4.000,01 a € 6.000,00 = punti 2
- ISEE da € 6.000,01 a € 7.500,00 = punti 1
Valutazione del titolo di Studio
( per le Borse lavoro destinate a soggetti con Diploma di Scuola Media Superiore)
-n.5 punti da attribuire secondo la seguente formula = voto conseguito — voto minimo/voto massimo — voto minimo
(per le Borse lavoro destinate a soggetti laureati)
n. 3 punti per laurea triennale da attribuire secondo la seguente formula = voto conseguito — voto minimo/voto massimo — voto minimo
n. 5 punti per laurea specialistica, magistrale o vecchio ordinamento da attribuire secondo la seguente formula = voto conseguito — voto minimo/voto massimo — voto minimo
Valutazione periodo di disoccupazione
(Limitatamente alla categoria : “N° 3 (tre) borse lavoro dell'importo mensile pari ad € 400,00, per cittadini adulti, di eta compresa tra i 50 e i 64 anni che abbiano perso il posto di lavoro
(licenziati) nel corso del I'anno 2012 o0 2013, che stiano tutt'ora in stato di disoccupazione e non siano destinatari di erogazioni previsti dal sistema degli ammortizzatori sociali vigenti” ):
- Avra precedenza come posizione in graduatoria il cittadino che ha maturato piu giorni di disoccupazione, a decorrere dal giorno successivo al licenziamento; a parita di punteggio
precedera il pitt anziano di eta.
11 punteggio totale ottenuto verra maggiorato di 10 punti per chi non ha mai svolto la borsa lavoro nell’ultimo biennio.

I borsisti selezionati saranno inseriti in Aziende e/o cooperative sociali resesi disponibili ed operanti sul territorio comunale o in alternativa nella struttura comunale nelle seguenti aree
di attivita:

Servizi di Manutenzione;

Servizi di Attesa;

Servizi Amministrativi e attivita di supporto.

QNN =

DURATA

Le Borse Lavoro attuate con fondi esclusivamente comunali avranno la durata di 6 mesi.
L’affidamento delle Borse avverra con determinazione dirigenziale, previa verifica dei requisiti dichiarati nell’istanza di partecipazione.
11 rapporto sara regolato da apposito atto convenzionale nel quale verranno fissate le modalita ed i tempi della collaborazione.
Risorse assegnate e Contributo economico
Ai destinatari delle borse lavoro ¢ previsto un riconoscimento economico di natura socio-assistenziale pari ad un compenso mensile di:
€ 600,00 per le borse destinate a laureati;
€ 500,00 per le borse destinate a diplomati
€ 400,00 per le altre borse lavoro
L’erogazione di tale contributo economico non puo in alcun modo configurarsi come forma di retribuzione e non ha natura corrispettiva alla prestazione.
Le borse lavoro non possono, in nessun caso, configurarsi come rapporto di lavoro dipendente, né possono costituire elemento utile o utilizzabile per eventuali future assunzioni

presso I’Amministrazione comunale.

L’istanza di partecipazione, sottoscritta dall’aspirante e corredata dalla fotocopia dell’attestazione ISEE e da un documento di riconoscimento in corso di validita , dovra essere redatta
esclusivamente sui moduli scaricabili dal sito: www.comune.sanpietrovernotico.br.it oppure reperibili presso 1’ Ufficio Servizi Sociali del Comune di San Pietro Vernotico.
Le domande dovranno pervenire all’Ufficio Protocollo del Comune di San Pietro Vernotico - Piazza G. Falcone entro le ore 12,00 del giorno 10 Gennaio 2014.

Per informazioni sul presente Avviso Pubblico ¢ possibile contattare 1'Ufficio Servizi Sociali comunale di San Pietro Vernotico Tel: 0831/654741

Tutela della riservatezza e dei dati personali
Il trattamento dei dati forniti sara improntato, ai sensi della normativa vigente in materia, a liceita e correttezza, nella piena tutela dei diritti dei partecipanti e della loro riservatezza.

L’ASSESSORE Al SERVIZI SOCIALI IL SINDACO
Dott. Domenico CAPUTO Avv. Pasquale RIZZO




Al SINDACO del
COMUNE DI SAN PIETRO VERNOTICO (BR)

OGGETTO: “SELEZIONE PUBBLICA Al FINI DELLA COSTITUZIONE DI UN ELENCO DA UTILIZZARE PER
L’ASSEGNAZIONE DI 40 BORSE LAVORO VOLTE ALL'INCLUSIONE SOCIALE E LAVORATIVA DI SOGGETTI IN
CONDIZIONI DI DISAGIO ECONOMICO E SOCIALE”. Anno 2013/2014

Il/La sottoscritto/a , con recapito telefonico

Chiede

di partecipare alla selezione di cui all’oggetto nella categoria dei soggetti di seguito indicata (crociare una sola voce)

per cittadini adulti con almeno un figlio minore ( genitori singoli in famiglie monogenitoriali);

per cittadini adulti di eta non superiore a cinquant’anni appartenenti a nuclei familiari con la presenza di
almeno n. 2 figli minori;

per cittadini adulti di eta compresa tra cinquanta e sessant’anni che vivono da soli ;

per soggetti adulti appartenenti a nuclei familiari in cui uno dei coniugi sia detenuto o in favore di soggetti
sottoposti a misure alternative alla detenzione;

00 per cittadini adulti, di eta compresa tra i 50 e i 64 anni che abbiano perso il posto di lavoro
(licenziati) nel corso del I'anno 2012 o0 2013, che stiano tutt'ora in stato di disoccupazione e non siano
destinatari di erogazioni previsti dal sistema degli ammortizzatori sociali vigenti;

per giovani di eta compresa tra i 18 ed i 35 anni in possesso di diploma di scuola media superiore ;

per giovani di eta compresa trai 22 e i 35 anni in possesso di diploma di laurea ;

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 46 del DPR n.445/2000 e nella
consapevolezza che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale:

1. diesserenat_a il ,

2. Codice Fiscale ;

3. Diessere cittadino in possesso del permesso di soggiorno valido fino al

4. diessere residente in via di

avere i seguenti recapiti telefonici: ;

5. che il proprio nucleo familiare & composto da:

N. COGNOME NOME LUOGO E DATA DI NASCITA GRADO DI

B PARENTELA

gr




6
7
8
6. che il valore dell’attestazione ISEE riferito al proprio nucleo familiare per I'anno 2012 e di
€
7. diessere disoccupato e iscritto presso I'ufficio del lavoro di
8. Di:

O hon aver mai svolto attivita di borse lavoro nell’ultimo triennio
o aver svolto attivita di borse lavoro nell’anno

[0  diessere genitore singolo :
o di non percepire dall’altro genitore un assegno per il mantenimento del/i figlio/i;
o di percepire dall’altro genitore un assegno per il mantenimento del/i figlio/i dell'importo mensile di
€
0  dipossedere i requisiti richiesti per partecipare alla selezione riservata ai soggetti di cui al punto “
___"dell’'avviso pubblico come da allegata certificazione
0  diesserein possesso del seguente titolo di studio
conseguito il presso

con votazione .
0 diessere stato licenziato nell’anno 2012 o0 2013 il / / (giorno, mese e anno) e di
non essere destinatario di erogazioni previsti dal sistema degli ammortizzatori sociali vigenti;

Il/La sottoscritt_ esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel rispetto della
legge 196/2003 e successivi aggiornamenti, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data In fede

(firma del candidato)

Si allega:

- copia del documento d’ identita in corso di validita datata e sottoscritta.

- Copia del permesso di soggiorno.

- Dichiarazione ISEE anno 2012 del nucleo familiare di riferimento

- Copia del titolo di studio, solo per coloro che partecipano alle borse lavoro destinate a diplomati o laureati



