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Comune di San Pietro Vernotico

(Provineia di Brindisi)
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DETERMINAZIONE N. 6 ll

Data di registrazione 16/01/2015 i

OGGETTO: [Procedura di mobilita esterna ai sensi dell’art. 30 del D, Lgs. 165/2001 per la
copertura a tempo parziale (18h/settimana) e indeterminato di n, 2 posti di
“Agente di Polizia Municipale” categoria C, Approvazione elenco candidati.
Presa d'atto infruttuosita procedura.

IL RESPONSABILE DELL' AREA 1

Premesso:

~ che con deliberazione della Giunta Comunale n. 47 del 19/03/2014 ¢ stata definita la
programmarzione del fabbisogno di personale a tempo indeterminato per ’anno 2014 ¢ per il
triennio 2014/2016, come integrata con deliberazioni di G.C. 1. 139 del 25/06/2014, n. 176 del
17/09/2014 e n. 216 del 05/11/2014;

- che nell'ambito del suddetto programma triennale del fabbisogno ¢ stata tra l'altro demandato al
Responsabile dell'Area 1 il reclutamento a tempo parziale (18h/settimanali) ed indeterminato di
n. 2 Agenti di Polizia Municipale — categoria C, mediante mobilita volontaria ai sensi dell'art.
30 del D.Lgs. n. 165/2001 tra enti sottoposti a limitazioni assunzionali, ai sensi dell'art. 1,
comma 47, della legge n. 311/2004;

Dato atto:

- che con determinazione n, 553 del 06/1 172014, come rettificata con determinazione n. 556 del
07/11/2014, ¢ stata avviata la procedura di mobilita ai sensi dell'art, 30 del D.Lgs. 165/2001 per
la copertura di n. 2 posti a tempo parziale (18h/settimanali) ed indeterminato di agenti di
Polizia Municipale — categoria C, approvando, contestualmente, il bando di selezione ed il
modulo di domanda;

- che il predetto bando ¢ stato pubblicato all'Albo pretorio comunale nonché sul sito istituzionale
dell'Ente dal 07/11/2014 al 09/12/2014 ;

- che il termine ultimo per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ stato fissato dal
bando il giorno 09/12/2014 entro le ore 12,00 ¢ che in caso di spedizione con mezzi diversi dalla
consegna diretta all’ufficio protocollo comunale, ¢& stato ivi stabilito che si considerano prodotte
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in tempo utile le domande spedite entro il suddetto termine del 09/12/2014, purché acquisite al
protocolio dell’ente entro i successivi cinque giorni, ossia entro le ore 12,00 del giorno
15/12/2014;

- che con determinazione n. 637 del 16/12/2014, per le motivazioni ivi indicate, & stato disposto:

a) che l'elenco dei candidati ammessi ¢ non ammessi al colloquio sard reso noto, in data 19 gennaio
2015, mediante pubblicazione di apposito avviso all'Albo Pretorio e sul sito istituzionale del
Comune di San Pietro Vernotico (www.comune.sanpietrovernotico.br.it). Tale comunicazione
conterra, altresl, il punteggio attribuito ai candidati ammessi nella valutazione dei titoli, Tale
comunicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti di legge sia per i candidati ammessi che
per quelli non ammessi, senza obbligo di ulteriore comunicazione da parte
dell’ Amministrazione;

b) che il colloquio si svolgera presso la sala consiliare del comune di San Pietro Vermotico in data
22/01/2015 alle ore 9,00;

Cid premesso;

Visto il Capo VIII — articoli 51 ¢ seguenti del vigente regolamento comunale per l'accesso
all'impiego, che disciplina la procedura di reclutamento di personale mediante mobilita volontaria
esterna;

Dato atto che alla data del 15/12/2014 risultano acquisite al protocolio comunale le seguenti
domande, come risulta dall'allegata attestazione dell’addetto all’Ufficio protocollo- Sig.ra Anna
Lucia Micelli:

N, Generalita del candidato Ente di appartenenza Termini e modalita di
presentazione della domanda

1 GIORGIO Vito, nato a Acquaviva |||{Comune di Forli ,Trasmissione a mezzo pec in

delle Fonti (BA) il 10/09/1974 ¢ data 05/12/2014 acquisita al
residente a Forli protocollo generale dell’Ente
n. 24735 del 09/12/2014
2 GAROFALOQ Claudia, nata a Non indicato Trasmissione mediante
Zurigo (Svizzera) il 14/07/1971 ¢ consegna diretta all'ufficio
residente in San Pietro Vernotico protocollo ed acquisita al n.
alla Via G. Verdi n, 45 24643 del 09/12/2014

Esaminate, ai soli fini dell'ammissione, le suddette domande, tutte pervenute nei termini;

Verificato, ai sensi di quanto previsto dall'art. 53 - “Requisiti di ammissione” del vigente
regolamento comunale per l'accesso all'impiego, quanto segue per ciascuno dei candidati sopra
elencati:

1. Il Sig. GIORGIO Vito, nato a Acquaviva delle Fonti (BA) il 10/09/1974 ¢ residente a Forli non
¢ ammesso a partecipare alla procedura selettiva di che trattasi in quanto:

a. avendo dichiarato di essere dipendente a tempo pieno ¢ indeterminato del comune di Forli

dalla data del 01/09/2011 e non avendo indicato if profilo professionale di appartenenza, con

nota in atti prot. n. 25272 del 15/12/2014 ¢ stato invitato a fornire, entro ¢ non oltre il

05/01/2015, apposita dichiarazione, resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del DPR n. 445/2000, da

cui risulti ¢he il candidato stesso & dipendente a tempo parziale (18 h/settimanali) e
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indeterminato del Comune di Forli dal 01/09/2011 inguadrato nella categoria giuridica C

e con profilo professionale di agente di polizia municipale (requisiti di ammissione previsti

nel bando a pena di esclusione);

alla data del 05/01/2015 non & pervenuta la documentazione richiesta. Pertanto il candidato &

escluso dalla procedura di mobilitd in argomento non avendo dichiarato il possesso dei

requisiti di ammissione previsti all'art. 2, comma 1 lett. a) e b) del bando di selezione
approvato con determinazione n. 553 del 06/11/2014, come rettificata con determinazione

n. 556 del 07/11/2014.

2, la Sig.ra GAROFALO Claudia, nata a Zurigo (Svizzera) il 14/07/1971 e residente in San Pietro
Vernotico alla Via G. Verdi n. 45, non ¢ ammessa a partecipare alla procedura selettiva di che

trattasi non avendo dichiarato il possesso dei requisiti di ammissione previsti all'art. 2, comma 1

lett. a) e b) del bando di selezione approvato con determinazione n. 553 del 06/11/2014, come
rettificata con determinazione n. 556 del 07/11/2014.

Visto il D.Lgs. 165/2001;
Visto il D. Lgs. n. 267/2000;

DETERMINA

1. Per tutto quanto in premessa esplicitato e qui inteso integralmente riportato
2, Di approvare l'elenco che segue, contenente l'esito della valutazione effettuata ai fini
dell'ammissione dei candidati alla procedura di mobilitad volontaria esterna tra amministrazioni
sottoposte a regime di limitazioni assunzionali indetta con con determinazione n. 553 del
06/11/2014, come rettificata con determinazione n. 556 del 07/11/2014, per il reclutamento a

tempo parziale (18h/settimanali) ed indeterminato di n. 2 Agenti di Polizia Municipale —

categoria C, mediante mobilita volontaria ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 tra enti
sottoposti a limitazioni assunzionali, ai sensi dell'art. 1, comma 47, della legge n. 311/2004:

Acquaviva delle Fonti (BA)
il 10/09/1974 e residente a
Forli

N. Generalita del candidato Ammissione/Non Motivi della non ammissione
ammissione
1 IGIORGIO Vito, nato a NON AMMESSO Mancata dichiarazione del possesso

dei requisiti di ammissione previsti
all'art, 2, comma 1 lett, a) e b) del
bando di selezione approvato con
determinazione  n. 553  del
06/11/2014, come rettificata con
determinazione n, 556  del
07/11/2014,
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2 ||GAROFALO Claudia, nata a || NON AMMESSO Mancata dichiarazione del possesso
Zurigo (Svizzera) il dei requisiti di ammissione previsti
14/07/1971 e residente in San all'art. 2, comma 1 lett. a) e b) del
Pietro Vernotico alla Via G. bando di selezione approvato con
Verdin, 43 determinazione  n. 553 del

06/11/2014, come rettificata con
determinazione  n, 556 del
07/11/2014,

3. Di disporre la pubblicazione dell'elenco approvato con il presente provvedimento all'Albo

Pretorio e sul sito istituzionale dell' Amministrazione, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge
sia per i candidati ammessi che per quelli non ammessi, senza obbligo di ulteriore comunicazione
da parte dell' Amministrazione, demandando l'adempimento all'ufficio di Segreteria Generale.

4, di prendere atto che la procedura di mobilita ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. 165/2001 per il
reclutamento a tempo parziale (18h/settimanali) ed indeterminato di n. 2 Agenii di Polizia
Municipale — categoria C, mediante mobilita volontaria ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001
tra enti sottoposti a limitazioni assunzionali, ai sensi dell'art. 1, comma 47, della legge n. 311/2004 ,
hanno avuto esito negativo,

5. Di comunicare il presente atto al Responsabile Area 7.
6. di trasmettere la presente determinazione alla Giunta Comunale per le determinazioni di
competenza.,

Li 16/01/2015

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
Dott.ssa Fabiola SIMONE
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Visto si attesta la regolaritd contabile e la copertura finanziaria della determinazione di cui
all'oggetto ai sensi dell'art. 151, comma 4°, ¢ dell'art, 153, comma 5°, del T. U. - D.Lgs. 18
agosto 2000 n. 267,

Impegni di Spesa
Num.| Anno | Capitolo Descrizione "~ mporto INum.imp [Sub_Imp.

L'Istruttore
Dott.ssa Fabiola SIMONE

San Pietro V.co, li 16/01/2015

Il Responsabile del Settore Finanziario
Dott.ssa Fabiola SIMONE
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Reg. n, 78
Il softoscritto Segretario Generale, su conforme attestazione del Messo Comunale, certifica che

copia della presente determinazione ¢ stata pubblicata all'albo pretorio il giorno 16/01/2015 e vi
rimarrd per 15 giorni consecutivi ai sensi dell'art.124, 1° comma del D.Lgs. N. 267 del 18/08/2000,

Dalla sede Municipale, addi 16/01/2015

IL MESSO COMUNALE Segretario Generale
Augusto PENNETTA Dott.ssa Francesca ZIPPO
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