AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALL'INDIVIDUAZIONE DI UN ELENCO DI PROFESSIONISTI DA
INVITARE ALLA SUCCESSIVA PROCEDURA NEGOZIATA PER LE FUNZIONI DI RESPONSABILE DEL
SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Oggetto: Istanza di candidatura RSPP
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CHIEDE

di essere individuato per il ruolo di Responsabile del Servizio di Prevenzione e di Protezione (ai sensi del D.
Lgs. n. 81 del 09/04/08) presso il Comune di San Pietro Vernotico;
A tal fine consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 in caso di
dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del D.P.R. del 28/12/2000 n. 445;
ai sensi e per gli effetti dell'art. 47 del citato D.P.R. 445/2000; sotto la propria responsabilita
DICHIARA

1. diessere a conoscenza dei compiti connessi al ruolo professionale di RSPP, come esplicitato nell'avviso e

di accettarne senza riserva alcuna tutte le condizioni;

2. di non aver riportato condanne penali (ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali

3. dipossedere i requisiti per contrarre con le Pubbliche Amministrazioni di cui all'art. 80 D.Lgs n. 50/2016;

4. diessere in regola con il versamento di imposte, tasse e contributi previdenziali ed assistenziali;

5. diessere in possesso di conto corrente dedicato per i pagamenti da parte della pubblica Amministrazione
ovvero di riservarsi di comunicare il conto corrente dedicato che sara appositamente aperto presso istituti
di credito autorizzati;;

6. diessere disponibile ad accettare I'incarico a decorrere dalla firma del contratto;

7. di essere in possesso dei titoli richiesti dall'Avviso e, nello specifico, dall'art. 32 ovvero 38 del D.Lgs. n.
81/2008;

8. diessere informato che i dati personali forniti sono trattati, anche con strumenti informatici, nel nspetto del

p———

D.Lgs. 30/06/2003, n.196, “Codice in materia di protezione dei dati personali’, esclusivamente ne]@‘ambltq p
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Allega:
1. Curriculum Vitae;

2. Documento d'identita;

N.B. La dichiarazione deve essere corredata da fotocopia di un documento di identita e dal curriculum vitae debitamente sottoscritto dell'interessato.
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